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Brabant

Word jij lid van onze HRM-groep op vrijwillige basis?

Stichting WensAmbulance Brabant ontvangt jaarlijks ongeveer 800 wensaanvragen. Bij de stichting
zijn 150 vrijwilligers actief die wensreizen mogelijk maken. Voor de uitvoering daarvan beschikken
wij over zes comfortabele ambulances.

Wij zorgen graag goed voor onze vrijwilligers. Daarom hebben wij een HRM-groep die
ondersteuning biedt bij HR gerelateerde zaken binnen WensAmbulance Brabant. Wij bieden kennis
en ondersteuning bij o.a.:

Het maken van functieprofielen

Het ontwikkelen van inwerkprogramma's

Het uitvoeren van het werving- en selectieproces bij aantrekken van nieuwe vrijwilligers
Het voeren van exitgesprekken

Het ontwikkelen van een jaarplan.

Momenteel werken we ook een aantal beleidsmatige zaken uit om zodoende nog meer duidelijkheid
te creéren voor onze vrijwilligers.

Ook het “boeien en binden” van vrijwilligers vinden wij erg belangrijk en vraagt derhalve aandacht
in de uitwerking.

De HRM-groep bestaat op dit moment uit drie vrijwilligers. Deelgebieden zijn scholing, secretariaat
en uitvoering. We schakelen op een laagdrempelige en efficiénte manier met elkaar. Eenmaal per 6
weken hebben we een vergadermoment.

Wie verwelkomen wij graag als vrijwilliger in de HRM-groep?

e Onze HRM-groep zou heel blij zijn met iemand die een HR achtergrond heeft, in zowel opleiding
als werkervaring en zin en tijd heeft om deze gezellige groep 10-12 uur per maand vrijwillig te
ondersteunen.

e Heb je ervaring in de zorg, dan is dat een pré maar zéker geen “must”!

e Je bent gewend om gevraagd en ongevraagd advies te geven en voorstellen te doen aan het
Bestuur en/of de Dagelijkse Leiding over (bovengenoemde) HR gerelateerde zaken en over de
optimale inzet van talentvolle vrijwilligers.

e Je hebt een groot empathisch vermogen, bent makkelijk benaderbaar, communicatief vaardig
op verschillende organisatieniveaus en kunt snel schakelen.

e Je werkt graag in een informele omgeving.

Wat bieden wij?

Wij bieden je een vrijwilligersbaan in een mooie organisatie die zich jaarlijks inzet om 800
wensaanvragen te vervullen. Geen salaris, maar wel reiskostenvergoeding, veel gezelligheid,
collegialiteit, een jaarlijkse vrijwilligers dag en eindejaar bijeenkomst.

Maar wat we vooral bieden is een plek waar je veel voldoening ervaart en een waardevolle bijdrage
kunt leveren aan deze mooie organisatie!

De hoofdlocatie van WensAmbulance Brabant is gevestigd in Valkenswaard.

Interesse?
Denk jij dat bovengenoemd profiel jou past? Aarzel dan niet langer en stuur je CV met motivatie
voor 14 april a.s. naar HRMG@wensambulancebrabant.nl.

Heb je nog vragen, stuur ons een mail op dit mailadres. Wij nemen dan contact met je op.

Kennismakingsgesprekken vinden plaats in de week van 28 april.
We kijken uit naar een ontmoeting met jou!


mailto:HRMG@wensambulancebrabant.nl. 

Bij gelijke geschiktheid hebben intern kandidaten voorrang in de selectieprocedure.

Kijk voor meer informatie over onze stichting op www.wensambulancebrabant.nl.



https://www.wensambulancebrabant.nl.  

