
 

 

Vacature: Lid Scholingscommissie WensAmbulance Brabant 

Wil jij bijdragen aan de deskundigheid van onze vrijwilligers die onvergetelijke wensen 

realiseren? Als lid van de scholingscommissie help je ons leer- en ontwikkelaanbod 

toekomstbestendig, praktijkgericht en betekenisvol te maken. Samen zorgen we dat elke 

vrijwilliger vol vertrouwen op pad gaat.  

We zoeken twee vrijwilligers! 

Specifieke achtergrond gewenst 

Voor de gewenste toekomstige samenstelling van ons team zoeken wij: 

✓ Eén vrijwilliger met affiniteit voor: 

- Rijvaardigheid & Veiligheid (brancardtraining, rijtest, slipcursus) 

- Het organiseren van nieuwe trainingen op het gebied van communicatie en digitale 

vaardigheden 

✓ Eén vrijwilliger met aantoonbare coördinerende kwaliteiten (regie, planning en 

kwaliteitsbewaking van het totale leer-aanbod). 

Over de scholingscommissie van WensAmbulance Brabant 

WensAmbulance Brabant vervult de allerlaatste wensen van ernstig zieke mensen. Onze 

vrijwilligers vormen het kloppend hart van de organisatie. De scholingscommissie 

ondersteunt hen met heldere, toegankelijke en op maat gemaakte trainingen. We verdelen 

aandachtsgebieden onder de commissieleden en benoemen proceseigenaren. Daarbij hoort 

ook structureel evalueren (borging doelstellingen, protocollen). De benodigde competenties 

zijn binnen de commissie aanwezig. We streven naar minimaal twee personen per 

aandachtsgebied. 

Wat ga je doen? 

In ons meerjarenplan 2026–2030 speelt de scholingscommissie een centrale rol in het 

ontwikkelen, organiseren en regisseren van het totale leeraanbod van WensAmbulance 

Brabant. We zoeken twee nieuwe commissieleden die samen met ons bouwen aan een 

toekomstgericht, vraag gestuurd en kwalitatief sterk aanbod voor onze vrijwilligers. 

✓ Ontwikkelen en organiseren van nieuwe en bestaande trainingen; 

✓ Inkopen van externe scholingen en monitoren van leveranciers; 

✓ Evalueren van trainingen en vertalen van feedback naar concrete verbeteracties; 

✓ Samenwerken met regiocoördinatoren voor maatwerk op elke locatie; 

✓ Beheren van het registratiesysteem, SharePoint en de scholingskalender (Wordpress); 

✓ Overleggen met de Dagelijkse Leiding over voortgang, kwaliteit en planning; 

✓ Deelnemen aan commissievergaderingen (1x per 6 weken). 

Wie ben jij? 

Je bent een verbindende en proactieve teamspeler met passie voor leren.  

Je haalt energie uit: 

✓ Plannen en organiseren; 

✓ Helder communiceren met vrijwilligers, trainers en leveranciers; 

✓ Zelf initiatief nemen en leertrajecten continu verbeteren; 

✓ Creatief maatwerk ontwikkelen dat écht past bij de praktijk; 

✓ Werken volgens kwaliteitsnormen en protocollen. 



 

 

Wat breng je mee? 

✓ Didactische achtergrond en/of ervaring in (beroeps)onderwijs; 

✓ Affiniteit met (medische) trainingen en groepsdynamiek; 

✓ Inhoudelijke expertise als chauffeur en/of begeleider A/B is een pré; 

✓ Flexibele, nauwkeurige en laagdrempelige werkhouding; 

✓ Gemiddeld 16 uur per maand beschikbaar. 

Wat bieden wij? 

✓ Een betekenisvolle vrijwillige rol waarin jouw bijdrage direct impact heeft; 

✓ Ruimte om de scholingscommissie en het aanbod mee vorm te geven; 

✓ Samenwerking met een warm, gemotiveerd team; 

✓ Ontwikkelmogelijkheden en eigen inbreng bij nieuwe initiatieven; 

Solliciteren? 

Stuur je CV en motivatie vóór 25 januari a.s. naar vacatures@wensambulancebrabant.nl 

Geef duidelijk aan voor welke rol je in aanmerking wilt komen. 

 

De sollicitatiegesprekken vinden plaats op donderdag 12 februari (overdag) op de Vest in 

Valkenswaard. 

 

Bij gelijke geschiktheid hebben interne kandidaten voorrang. 

 

Heb je vragen? Neem gerust contact op via bovenstaand mailadres.  

 

We kijken uit naar jouw reactie! 
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